
   Agentur für Unternehmens- und Personalentwicklung 



Was wir tun 

• Beratung      • Workshops      • Trainings      • Seminare      • Vorträge 

 
 HR-Beratung 

 Personalentwicklung 

 Führungskräftetrainings 

 Mitarbeiterschulungen 

 Strategie-Workshops 

 Leitbildentwicklung 

 Infotainment-Vorträge 



Unternehmensphilosophie – Anders als Andere 

Survival Consult ist spezialisiert auf die strategische Planung und 

nachhaltige Umsetzung von Veränderungs- und Entwicklungsprozessen 

in Unternehmen. Unser Ziel ist es, die Umsetzung so zu organisieren, 

dass Reibungsverluste minimiert, neue tragfähige Strukturen aufgebaut 

und alle Mitarbeiter eingebunden werden. 

Wir sind Ihr kompetenter Partner für die 

Entwicklung individueller, praktikabler 

Lösungen in allen Prozessen der (Neu-) 

Strukturierung, Findung, Positionierung 

oder Veränderung und wirken dort, wo 

bewährte Konzepte an ihre Grenzen 

stoßen.  



Ihr Ziel… PLANEN? 

Survival Consult  ist Ihr Partner, 

… … wenn Sie notwendige Veränderungs-

prozesse optimal planen, Ihre Personal-

entwicklung strategisch neu ausrichten und 

Umstrukturierungsmaßnahmen reibungs-

arm organisieren wollen, um damit den 

Erfolg Ihres Unternehmens nachhaltig zu 

sichern. 

 



Ihr Ziel… BEGEISTERN? 

Survival Consult  ist Ihr Partner, 

… wenn die Entwicklungen des Marktes oder 

die hohen Anforderungen an Ihr Unternehmen 

keinen "Dienst nach Vorschrift" zulassen, 

sondern Engagement, Kreativität u. Commit-

ment erfordern, Sie Ihre Mitarbeiter begeistern 

und langfristig für Ihr Unternehmen gewinnen 

möchten. 



Ihr Ziel… FÜHREN? 

Survival Consult  ist Ihr Partner, 

… wenn Sie möchten, dass Ihre Werte und 

Ziele in jeder Unternehmensebene gelebt 

werden und eine vorbildliche Führungs-

mannschaft Ihre Mitarbeiter verantwortungs-

bewusst, souverän und effizient steuert. 



Ihr Ziel… UMSETZEN? 

Survival Consult  ist Ihr Partner, 

… wenn Sie sich eine effektive, reibungsarme 

und zielgerechte Umsetzung Ihrer strate-

gischen Planungen wünschen, bei der eine 

lösungsorientierte Grundhaltung und ein kon-

struktiver Umgang mit Fehlern den Arbeits-

alltag prägen. 



INFOTAINMENT  

Vorträge, die mitnehmen und begeistern! 

Survival Consult 

… ist darauf spezialisiert, aktuelle wie auch komplexere Inhalte 

interaktiv und unterhaltend zu inszenieren und passend für Anlass, 

Zielgruppe und Zielsetzung zuzuschneiden.  

 Wünschen Sie einen Motivationsvortrag für Ihre Mitarbeiter?  

 Möchten Sie eine b2b-Mehrwertveranstaltung für Ihre Kunden 

und/oder Geschäftspartner anbieten?  

Wir stehen Ihnen für Kick Off- & Eröffnungsveranstaltungen, Tagungen 

& Messen, Unternehmertreffen oder Jubiläen zur Verfügung. 



Ärgern Sie sich nicht, handeln Sie! 

Survival Consult ist der einzige  Inhouse-

Seminar & Outdoor-Trainings- Anbieter in 

der Region.  

Ihr Vorteil:   Speziell für Ihr Unternehmen 

entwickelte Seminareinheiten steigern den 

Service, die Kundenorientierung und damit 

auch den Umsatz.   

Trainings für Ihre angehenden oder auch  

langjährigen Führungskräfte sind ebenso in 

unserem Portfolio wie Schulungen für Ihre 

Verkäufer oder Servicekräfte. 

Nur ein richtig begeisterter 

Mitarbeiter begeistert auch 

Ihre Kunden! 

Wohl kaum eine Maßnahme 

führt schneller zu einem 

Ergebnis als eine Investition  

ins  eigene Team! 



Einblick in unser Schulungsportfolio 

(Inhouse-)Seminare & (Outdoor-)Trainings 

 Führungskräftetrainings 

 Teambildungstrainings 

 Kommunikationstrainings 

Schulungen für: 

 Kundenorientierung 

 Beschwerdemanagement 

 Verkauf 

Outdoor-Seminare       

in Kooperation mit 

WSM-Funsport  



Einblick in unser Seminarportfolio 

 Führen lernen: „Menschen für ein Ziel begeistern können!“  

 Mitarbeiterpotenziale: „Machen Sie aus einer Gruppe ein Team!“ 

 Kommunikation: „Das Miteinander verbessern - Reibungsverluste 

verringern - Konflikte vermeiden - Schnittstellen optimieren„ 

 Vom Verkäufer zum Berater: „Lernen Sie emotional zu verkaufen!“ 

 Beschwerdemanagement: “Übel oder Chance?“ 

 Kundenorientierung: „Service leben!“ 

 Veränderungsmanagement: „Nachhaltig handeln!“ 



Unsere Leistungen – Ihr Nutzen! 

Unternehmensentwicklung 

- Strategieentwicklung 

- Leitbildentwicklung 

- Zielplanentwicklung 

- Positionierung  / Employer Branding 

Specials 

- Vorträge auf Veranstaltungen und Messen 

- Veränderungsmanagement  

- Corporate Social Responsibility / CSR     

  (Verantwortungsmanagement) 

 

- Sicherung der Liquidität 

Personalentwicklung 

- Führungskräfteentwicklung 

- Coaching für Frauen in Führungspositionen 

- Mitarbeiterschulungen 

- Wissensmanagement 

   Ziel- und Stragieentwicklung   •    Leitbildentwicklung    •    Führungskräftetrainings   •    Personaltrainings    •    Veränderungsmanagement       



Dr. Julia Michaelis 

Background 

• Studierte Lehrwissenschaftlerin 

• Konzeptentwicklung, Forschung und Training           

in der akademischen Aus- und Fortbildung  

Verantwortungsbereich 

• Aus- und Weiterbildung von Führungskräften 

(spezielle Trainingseinheiten für weibliche 

Führungskräfte) 

• Methodische Entwicklung unserer Seminare,                     

Trainings- und Coachingprozesse 

• Human Resources  



Dirk Michaelis 
   

Background 

• Betriebswirt mit  praktischer Führungserfahrung 

• Betriebsleiter und Personalmanager 

• Vertriebs- und Verkaufsprofi  

• Trainer und Dozent 

Verantwortungsbereich 

• Trainings für Service und Kundenorientierung  

• Trainings für Führungskräfte  

• Veränderungsmanagement und strategische 

Unternehmensentwicklung 

• Personalentwicklung 

 



Michael Kroog-Thies 

Background 

• Versicherungskaufmann 

• Studium der Betriebswirtschaften 

• Selbstständiger Personal-Trainer 

• Qualitätsmanager 

Verantwortungsbereich 

• Betriebswirtschaftliche Beratungen und 

Firmenbetreuungen 

• Finanzstrategien und Wirtschaftlichkeits-

berechnungen 



Background 

• Betriebswirt und Unternehmensberater 

• Managementtrainer und Dozent 

• Lehrbeauftragter für Controlling (Fachhochschule) 

Verantwortungsbereich 

• Controlling 

• Managementtraining 

• Organisationsentwicklung 

Senior Manager: Peter Rüter 



Exemplarische Referenzen 



 

     Agentur für Personalentwicklung 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

http://survival-consult.tumblr.com/
https://www.facebook.com/SurvivalPR
http://twitter.com/SurvivalConsult

